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David García Cíntora  -  Director 
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Directorio:

M. C. David García Cíntora. Director.

Dra. María Jesús Pérez Hernández. Subdirectora Académica.

Dr. Alejandro Ismael Monterroso Rivas. Coordinador de Posgrado.

Lic. Liliana Marlen Arroyo Blancas. Subdirectora Administrativa.

M. C. Eduardo Vargas Pérez. Subdirector de Investigación.

M. C. Diego Ernesto Lira González. Subdirector de Extensión y 

Servicio.
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Contenido:

1. Subdirección Académica

2. Subdirección de Investigación

3. Subdirección de Extensión y Servicio

4. Subdirección Administrativa

5. Dirección
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1. Subdirección Acadómica

➢ Dra. María Jesús Pérez Hernández (01 de enero de 2025 a la fecha)

➢ M. C. Israel Lerma Serna (08 de julio-31 de diciembre de 2024)

➢ Dr. Alejandro Ismael Monterroso Rivas

➢ Lic. Luz Araceli Aguirre Orozco

➢ Lic. Dalia Chávez Orozco

➢ Téc. Luz María Gutiérrez Acosta

➢ Lic. José Luis Arellano Niño

➢ Téc. Lino Valdivia Hernández
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1. Subdirección Acadómica

Profesores 56

Ingeniero en Restauración Forestal 101

Licenciado en Estadística 67

Ingeniero Forestal 80

Ingeniero Forestal Industrial 46

Maestría en Ciencias 14

Doctorado en Ciencias 6

Comunidad Divisional: 370 
integrantes



ó

2 0 2 4  -   2 0 2 7

Profesor Periodo Semestre

Dr. Diódoro Granados Sánchez 1 año, 22 de enero de 2024 al 21

de enero de 2025

Segundo semestre ciclo escolar

2023-2024

Primer semestre ciclo escolar

2024-2025

M.C. María Guadalupe Vargas

cabrera

1 año, 29 de julio de 2024 al 28

de julio de 2025

Primer semestre ciclo escolar

2024-2025

Segundo semestre ciclo escolar

2024-2025

Dra. María Isabel Palacios Rangel 1 semestre, 20 de enero de

2025 al 19 de julio de 2025

Segundo semestre ciclo escolar

2024-2025

Profesores que solicitaron año sabático
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Programa educativo

Altas primer 

semestre 2024-

2025 

Bajas primer 

semestres 2024-

2025

Altas segundo 

semestres 2024-

2025

Bajas segundo 

semestres 

2024-2025

Ingeniero Forestal 87 8 80 0

Ingeniero en 

Restauración Forestal
107 12 95 2

Ingeniero Forestal 

Industrial
46 2 44 1

Licenciado en 

Estadística
68 9 59 4

Movimientos de alumnos regulares
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Prácticas de campo y viajes de estudio

Programa educativo Número de prácticas Gestionadas en Ciclo 

Escolar 2024-2025

Total de prácticas aprobadas

Primer Semestre Segundo Semestre

Ingeniero Forestal 26 18 44

Ingeniero en 

Restauración Forestal

35 34 69

Ingeniero Forestal 

Industrial

19 17 36

Licenciatura en 

Estadística

2 2 4

Es importante resaltar que, en cumplimiento a la normatividad de la Universidad Autónoma 

Chapingo, el H Consejo Divisional en su Décimo Sexta Sesión Extraordinaria, celebrada el 05 de 

diciembre de 2024 aprobó las prácticas por realizarse en el año fiscal 2025. 
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Programa educativo

Total de prácticas de campo y 

viajes de estudios aprobadas 

por el HCD en el año Fiscal 

2025

Realizados en el Segundo 

Semestre 2024-2025

Por realizar en el Primer 

Semestre 2025-2026

Ingeniero Forestal 39 18 21

Ingeniero en Restauración 

Forestal
69 34 35

Ingeniero Forestal Industrial 36 17 19

Licenciado en Estadística

Monto total aprobado: 

$266,085.81

(doscientos sesenta y seis mil 

ochenta y cinco pesos 81/100 

M.N.)  

2 

Monto Ejercido: 

$67,615.72

(Sesenta y siete mil  

seiscientos quince pesos 

72/100 M.N.)

Ejercicio de prácticas de campo y viajes de estudio
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Programa educativo Número de alumnos en 

estancia Nacional

Número de Alumnos en 

Estancia internacional

Ingeniero Forestal 19 6

Ingeniero en Restauración 

Forestal

19 2

Ingeniero Forestal Industrial 5 1

Estancia Preprofesional
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Programa educativo
Número de 

alumnos
País Universidad

Ingeniero Forestal 1 1.- España 1.- Universidad de Lleida

Ingeniero en 

Restauración Forestal
3

1.- Brasil

2.- Colombia

1.- Universidad Federal de Re 

cóncavo de Bahía. 

2.- Universidad de 

Cundinamarca.

3.- Universidad Federal de

Santa María.

Ingeniero Forestal 

Industrial
0

Licenciado en 

Estadística
0

Intercambio Académico
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No. Semestre Nombre del alumno Universidad de Origen País de Origen

1 1° Daiane Santos Do Rosario
Universidad Federal de Re 

cóncavo de Bahía.
Brasil

2

2°

Ashley Julieth Rugeles Tellez Universidad del Tolima Colombia

3 Betzy Juleyni López Vázquez
Universidad Autónoma de 

Chiapas
México 

4 Clémence Sybille Altair Eynard Institut Agro Rennes – Angers Francia 

5 Lilia Reinette Isabelle Maurin Institut Agro Montpellier Francia

6 Magali Mireille Joelle de Swarte Institut Agro Montpellier Francia

7 Roux Alysson Sandra Isabelle Institut Agro Montpellier Francia

Estancias Académicas en DiCiFo
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Documentos Recibidos/elaborados Enviados/entregados

Oficios 944 recibidos y 156 enviados A diferentes dependencias

Constancias 93 en total a alumnos y docentes
Vía correo institucional a alumnos y 

docentes

Justificantes 291 Vía correo institucional a alumnos

Tramites de 

ayudantías

39 solicitadas 

(2do semestre 2023-2024

1er semestre 2024-2025 y 2do 

semestre 2025)

25 aceptadas y una cancelada

Trámites atendidos
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Revisión y actualización de programas educativos de nivel licenciatura

COMISIONES DE REVISIóN Y ACTUALIZACIóN DE PROGRAMAS EDUCATIVOS DE NIVEL LICENCIATURA DE LA DIVISIóN DE CIENCIAS 
FORESTALES

Ingeniero Forestal
Ingeniero en Restauración 

Forestal
Ingeniero Forestal Industrial Licenciado en Estadística

Dirección M. C. David García Cíntora M. C. David García Cíntora M. C. David García Cíntora M. C. David García Cíntora

Subdirección Académica
M. C. María Jesús Pérez 

Hernández

M. C. María Jesús Pérez 

Hernández

M. C. María Jesús Pérez 

Hernández

M. C. María Jesús Pérez 

Hernández

Coordinadores de Programas 

Educativos
Dr. Juan Uriel Avelar Roblero

Biól. Francisco Javier Fregoso 

Padilla
M. C. Alberto Zorrilla Sánchez

Dr. Francisco José Zamudio 

Sánchez

Departamento de Ingeniería 

Forestal
Dr. Adolfo Palma Trujano

Dr. Bernard E. Herrera y 

Herrera
Dr. Edgar Sánchez Moreno Dr. Hugo Ramírez Maldonado

Departamento de Manejo de 

Recursos Forestales

Dr. Edgardo Hernández 

Vázquez
Dr. Enrique Serrano Gálvez

M. C. Ernesto Marcelo Zepeda 

Bautista
Dr. José Luis Romo Lozano

Departamento de Productos 

Forestales

Dr. Juan Carlos Ordaz 

Hernández

M. C. Diego Ernesto Lira 

González
M. C. Alberto Zorrilla Sánchez Dr. Ángel Leyva Ovalle

Departamento de Ecología y 

Silvicultura

Dr. Leopoldo Mohedano 

Caballero

M. C. Andrés Gelacio Miranda 

Moreno
Dr. Enrique Guízar Nolazco Dra. Yolanda Franco Islas

Departamento de Estadística, 

Matemática y Cómputo
Dr. Antonio Villanueva Morales Dr. Alejandro Corona Ambriz Dr. Carlos L. Cíntora González

Dr. Gabriel Arcángel 

Rodríguez Yam

ACUERDO-151/17-ORD-MIXTA-10/2024 del H Consejo Divisional
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MILDRED ISADORA MARTÍNEZ 
QUIROZ 

1911502-2 6° 7
UNIVERSIDAD 
GADJAH MADA 

Bulaksumur, Yogyakarta, 
Indonesia 

GARCIA FLORES OSIRIS DEL CARMEN 2010792-9 7° 1
Escuela Superior 
Politécnica de 
Chimborazo 

RIOBAMBA ECUADOR 
2024 

SANTIAGO MATEO MARLENE ITZEL 1812427-1 7° 1
Escuela Superior 
Politécnica de 
Chimborazo 

RIOBAMBA ECUADOR 
2024 

SUÁREZ HERNÁNDEZ YAIZA SABRINA 1812518-7 7° 1
Escuela Superior 
Politécnica de 
Chimborazo 

RIOBAMBA ECUADOR 
2024 

MEDINA CAMACHO FERNANDO 2011509-7 7° 1
Escuela Superior 
Politécnica de 
Chimborazo 

RIOBAMBA ECUADOR 
2024 

Apoyos gestionados ante la DGA para asistencia de alumnos en Congresos
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Posgrado en Ciencias Forestales y el Ambiente

1. El total de alumnos de Maestría inscritos es de 

14 y el de Doctorado 6.

2. Celebración del Taller Avances de Investigación 

el viernes 23 de agosto. Aquí, todos los 

estudiantes presentan sus avances de 

investigación. Asistencia de autoridades de la 

DICIFO y profesores miembros de los Comités.

3. Elaboración del documento “Incorporación de 

criterios SEAES-SEP en el perfil de egreso de los 

Programas de Maestría y Doctorado en Ciencias 

en Ciencias Forestales y del Ambiente”

4. Seguimiento y aprobación por Subdirección de 

Planes y Programas de Estudio de nuestra 

universidad del documento “Incorporación de 

criterios SEAES-SEP en el perfil de egreso de los 

Programas de Maestría y Doctorado en Ciencias 

en Ciencias Forestales y del Ambiente”

5. Adquisición de 2 drones: Phantom y dron Mavic

MSS.

6. Trámites de Examen de grado de 7 alumnos de 

maestría. Con ellos, se alcanzó un coeficiente de 

graduación de 100% de la generación 23-24.

7. Proyecto de elaboración de 10 videos de 

divulgación para mismo número de estudiantes 

de Maestría.

8. Se recibió la estancia de Investigación del Dr. 

Arturo Antonio Alvarado Segura, profesor del 

Instituto Tecnológico Superior del Sur del Estado 

de Yucatán, periodo comprendido del 5 de junio 

al 4 de julio. Reuniones de trabajo para la 

actualización del Reglamento General de 

Estudios de Posgrado, que fue aprobado el lunes 

25 de agosto por el HCU.

Proyecto de Digitalización de Tesis del posgrado (326 tesis desde 1988).

Disponible en: https://repositorio.chapingo.edu.mx/handle/20.500.12098/394

https://repositorio.chapingo.edu.mx/handle/20.500.12098/394
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2. Subdirección de Investigación

➢ M. C. Eduardo Vargas Pérez (01 de enero de 2025 a la fecha)

➢ Dra. María Jesús Pérez Hernández (08 de julio al 31 de 

diciembre de 2024)

➢ Lic. Rebeca Edén Delgado Ordaz

➢ Ing. Isaac Ramírez Barraza

➢ Ing. Bianca Vianney González Hernández (08 de julio de 2024-

30 de junio de 2025)

➢ Ing. Oscar Jared Díaz Carrillo (01 de julio de 2025 a la fecha)
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TITULACIÓN (Julio 2024-julio 2025)
CARRERA DIPLOMADO SEMINARIO TESIS MÉRITO ACADÉMICO TOTAL

IF 34 3 10 2 49
IRF 27 1 10 3 41
LE 4 6 1 11
IFI 1 1 3 1 6

107

Titulación de nivel licenciatura

Proyectos de titulación registrados en el periodo: 62

Apoyos para titulación por Diplomado a estudiantes de séptimo: 9
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PROGRAMA DE FORMACIÓN DE NUEVOS INVESTIGADORES (PROFONI)

NOMBRE ALUMNO GRADO ESTATUS

BELTRÁN TORRES ANGEL AUGUSTO 7° NUEVO INGRESO

CARRILLO MARTINEZ DIEGO ANTONIO 7° VIGENTE

HERNANDEZ ESCOBEDO ABDIEL ZAHIR 7° VIGENTE

LARA SALAS KARYNA RUBY 7° NUEVO INGRESO

ROMERO RODRÍGUEZ DAVID 7° VIGENTE

GONZALEZ LOPEZ LUCIA QUIAHUITL 6° VIGENTE

REYES CONTRERAS OSWALDO 6° NUEVO INGRESO

VARELA HERNÁNDEZ JOSUÉ 5° NUEVO INGRESO
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Centro de Investigación y Transferencia para la Sustentabilidad de 

Ecosistemas Forestales (CITSEF)

➢ El 6 de diciembre de 2024, el H. Consejo Universitario por acuerdo Número 1250-5 aprobó por unanimidad la 

creación del Centro de Investigación y Transferencia para la Sustentabilidad de Ecosistemas Forestales.

➢ En el mes de noviembre de 2024 el CITSEF organizó el III Foro de presentación de resultados de 

investigación con la participación de 9 profesores investigadores que desarrollan proyectos aprobados por la 

DGIPS.

➢ Durante los años 2024 y 2025 los profesores del CITSEF han registrado ente la DGIPS 15 proyectos de 

investigación, 6 en 2024 y 9 en 2025. Se han generado 65 productos de investigación.

➢ El 21 de septiembre de 2024 se participó en el Pabellón de la Ciencia, Tecnología, Innovación y Humanidades 

de la UACH en el marco de la XL Presentación de Trabajos de Investigación, Producción y Servicio. 

➢ Participación en la II Feria Científica Chapingo 2024.
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Proyecto de investigación registrados por el CITSEF (2024-2025)

Dra. Amparo Borja de la Rosa Xilotecnia de la madera de Quercus urbani Trel. en el estado de 

Durango, México

Dra. Amparo Borja de la Rosa Calidad de la madera de Pinus montezumae Lamb. Mediante 

técnicas no destructivas en Milpa Alta, Ciudad de México

Dra. Emma Estrada Martínez Acervo documental textual y sonoro de la Bioculturalidad 

Latinoamericana 2024

Dr. Diodoro Granados 

Sánchez

Composición y estructura de las comunidades vegetales 

dominadas por Juniperus angosturana R.P. Adams en el Valle del 

Mezquital, Hidalgo

Dr. Dante Rodríguez Trejo Aislamiento térmico de la corteza de especies forestales

Dr. José Luis Romo Lozano Estimación del contenido y captura de carbono en bosques de la 

Reserva Ecológica Comunitaria de San Miguel Topilejo, CDMX.
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Proyectos de investigación registrados por el CITSEF (2025)

Dr. Juan Uriel Avelar Roblero Diagnóstico del recurso hídrico en la cuenca del Río San Bernandino, Texcoco, 

Estado de México

Dr. José Luis Romo Lozano Xiloteca Guazuma ulmifolia Lam. En el Estado de Nayarit, México

Dr. David Cibrian Tovar Tácticas de control físico mecánico de insertos descortesadores en oyamel

Dra. Emma Estrada Martinez Acervo documental textual y sonoro de la Bioculturalidad Latinoamericana

Dr. David Cibrian Tovar Efecto del cambio climático y escarabajos escortezadores en bosques de 

oyamel

Dra. Amparo Borja de la Rosa Prototipo de oficina recepción de oficina del parque ecoturistico El Cedral en 

San Pablo Ixayoc construida con madera

Dra. Amparo Borja de la Rosa Efecto de la contaminación del aire en la madera de Prosopis L.

Dra. Amparo Borja de la Rosa Calidad de la madera de Pinus montezumae Lamb. utilizando ensayos no 

destructivos

Dr. Leopoldo Mohedano Caballero Caracterización del polen de árboles de la región Texcoco-Chapingo
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Estación Forestal Experimental Zoquiapan (EFEZ)

Instituciones Internas Instituciones Externas

ATENCIÓN A VISITAS División de Ciencias Forestales Universidad Nacional Autónoma de México

Departamento de Preparatoria Agrícola Universidad Autónoma del Estado de Guerrero

Departamento de Sociología Rural Universidad Tecnológica de Xicotepec

Departamento de Educación Física Instituto Tecnológico de la Cuenca del Papaloapan

IAAS Chapingo Colegio de Estudios Superior Agropecuario de Guerrero

Centro Regional Universitario Centro Norte (CRUCEN) Desarrollo Integral de la Familia (DIF) Ixtapaluca

Centro Regional Universitario Centro Oriente (CRUCO) Universidad Intercultural Indígena de Michoacán

Personal Administrativo Chapingo PROBOSQUE

Número de visitas Número de visitas Total

785 317 1,102

SEGURIDAD Sé coordinaron acciones con la Guardia Nacional (Evitar

contrabando de madera), además de la policía municipal

de Ixtapaluca brinda servicio de seguridad cada ocasión

que se realizan actividades y prácticas.

CERTIFICACIÓN Se entregó el refrendo anual de la certificación de FSC, en cumplimento a los criterios señalados por la auditoria.

EVENTOS DE VINCULACIÓN: 3ra FERIA REGIONAL DEL 

HONGO (AGOSTO DE 2024)

Reunión artesanos, hongueras de la región, expertos

científicos que impartieron ponencia, además se realizaron

recorridos micológicos.

Afluencia total  de personas 

750 personas

CONCEPTO ACTIVIDAD SUPERFICIE /VOLUMEN/ CANTIDAD
PROTECCIÓN FORESTAL Quemas controladas 5 ha

Combate directo de incendios 10 ha
Saneamiento Forestal 1,000 m3
Arbolado en Riesgo 1,700 m3
Vigilancia forestal 1,640 ha

REFORESTACIÓN Apertura de brecha con cepa común de la especie Pinus

hartwegii en el paraje “Panaderos”

6,000 plóntulas

MANTENIMIENTO A LA INFRAESTRUCTURA Mantenimiento del camino principal 12 km 
Sistema Hidráulico 60 mts
Línea eléctrica (chaponeo y poda de ramas) 5 km
Adquisición de bicicletas de montaña 3 pzs
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Actividades realizadas en La Siberia y La Cruces con apoyo de PROBOSQUE (2024)

PROGRAMA ACTIVIDADES REALIZADAS INVERSIÓN 

Preservación de reforestación 

establecida

Mantenimiento en 10 ha de la plantación establecida en 2021 con

Pinus cembroides
$25,000.00

Preservación de reforestación 

establecida

Mantenimiento en 12 ha de la plantación establecida en 2023 con

Pinus cembroides
$30,000.00

Bosque de agua
Reforestación en 29 ha con Pinus cembroides, Prosopis,

Cupressus y Acacia
$87,000.00

Capturando Carbono
Preservación de 160 ha, con realización de inventario de carbono,

5 ha de acordonamiento, poda en arbolado en 10 ha
$320,000.00

$462,000.00
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Gestión de apoyos de PROBOSQUE  para las áreas experimentales  La Siberia y Las Cruces en 2025

PROGRAMA ACTIVIDADES COMPROMETIDAS INVERSIÓN

Bosques de agua
Reforestación en 8.3 ha de 3,000 plantas de Pinus cembroides y

1,150 Pinus teocote
$24,900.00

Preservación de reforestación 

establecida

Mantenimiento en 29 ha en plantación 2024 y con control de

maleza en 1 ha y 1 km de brecha cortafuego
$72,500.00

Preservación de reforestación 

establecida

Mantenimiento en 12 ha en plantación 2023 con control de maleza

en 2 ha y 0.5 km de brecha cortafuego
$30,000.00

Capturando Carbono
Preservación de 160 ha, con la apertura de 6.3 km de brecha

cortafuego, acomodo de cordones de material vegetal y vigilancia
$320,000.00

$447,400.00
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• Estas actividades fueron reforzadas con la participación de estudiantes y profesores de la DICIFO, así 

como de la Fundación Chapingo y el sector empresarial (Grupo Sony, Agribest). 

• Destacando la participación de la Brigada de Manejo del Fuego Chapingo coordinada por el MC. Javier 

Santillán Pérez, en diversas actividades preventivas de quemas prescritas, líneas negras y brechas 

cortafuego.

• En 2024 y 2025 se realizaron actividades de reforestación en el Pinetum con participación de alumnos 

de DICIFO, con especies: Pinus cembroides, P. leiophylla, P. gregii, P. maximartinezzi, P. montezumae, 

P. pseudostrubus, P. patula, P. teocote. P. hartwegii var. Rudis

• En el Vivero Forestal se han atendido prácticas con estudiantes de DICIFO y Preparatoria Agrícola y, 

visitas de estudiantes de otras instituciones. Así como colecta de semilla de Pinus greggii, P. 

maximartinezzi y Eysenhardtia polystachya (palo dulce) con participación de estudiantes de Ingeniería 

en Restauración Forestal.
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Apoyos gestionados ante la DGIPS para asistencia de profesores en 

Congresos

NOMBRE SEDE LUGAR NOMBRE PONENCIA EVENTO FECHAS

SERRANO GALVEZ ENRIQUE Plataforma ZOOM Plataforma ZOOM
MERCADOS DE 
CARBONO

Plataforma Mexicana de 
Carbono MÉXICO2

05 al 14 de 
septiembre de 
2024 

SANCHEZ MORENO EDGAR ARTURO

Centro de 
Investigación 
Norte-Centro, 
Campo 
Experimental Valle 
de Guadiana

DURANGO, DURANGO

REDES NEURONALES 
ARTIFICIALES Y 
ESTIMACIÓN DE 
VARIABLES DE RODAL EN 
BOSQUES MEZCLADOS 
PARA EVALUAR LA 
PRODUCTIVIDAD 
FORESTAL

Talleres del Centro de 
Investigación Norte-Centro, 
Campo Experimental Valle 
de Guadiana

08 de noviembre 
de 2024

CIBRIAN TOVAR DAVID
DIVISIÓN DE 
CIENCAS 
FORESTALES

UNIVERSIDAD 
AUTÓNOMA CHAPINGO

EXPRESIÓN GRÁFICA EN 
LA COMUNICACIÓN 
VISUAL

DIPLOMADO
25 de febrero al 
26 de junio de 
2025
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3. Subdirección de Extensión y Servicio

➢ M. C. Diego Ernesto Lira González

➢ Ena Delia Ramírez García

➢ Homero Espinosa Elizaga

➢ Jorge Lucio Vergara

➢ Andrés Aurelio López Santiago

➢ Jovan de Jesús Ayala Ayala

➢ Rodrigo Huerta Arias

➢ Carlos Oscar Suárez Nava

➢ Baabs Mizar Lemus Reyes

➢ Israel Jonathan Ortíz Pérez
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Programa Académico
Alumnos en 

Proceso

Alumnos 

Liberados

Alumnos 

Totales

Ingeniería en Restauración Forestal 22 24 46

Ingeniería Forestal 32 35 67

Ingeniería Forestal Industrial 11 17 28

Licenciado en Estadística 11 8 19

Total 77 84 160

Servicio Social
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Extensión

Capacitaciones para la comunidad divisional:

• Certificación Forestal FSC e Implementación del Estándar de Manejo Forestal Responsable.

• Derribo Urbano y Arboricultura.

• Operación del aserradero Wood-Mizer.

Adicionalmente se otorgaron capacitaciones a dependencias de PROBOSQUE y CONAFOR por 

solicitud en el marco de los convenios vigentes y en desarrollo:

• Mercadotecnia de Productos Forestales.

• Proyectos de Inversión Forestales.

• Afilado y mantenimiento de sierras.

• Proceso de aserrío.
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90 años de Formación Forestal en México

Se organizó el evento de apertura para la celebración de los 90 años de formación forestal en Chapingo, 

dónde fueron galardonados 17 académicos de la División por su destacada labor docente con una 

medalla conmemorativa. En ese mismo evento se hizo la entrega del Certificado de Manejo Forestal 

FSC por su Representante Nacional, dónde además se pactaron acciones para fortalecer la vinculación 

de la División; y se culminó el evento con la conferencia: Algoritmos de aprendizaje automático en el 

manejo forestal inteligente, por parte del Dr. Gerónimo Quiñonez Barraza.
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Actividades adicionales

1. Bienvenida a la generación 2024-2028

2. Pláticas de orientación sobre Servicio Social, Titulación e Idiomas

3. Gestión de participación en el Congreso Mexicano de Recursos Forestales 2025 como institución 

organizadora

4. Feria de Orientación Vocacional 2025

5. Feria Nacional de la Cultura Rural 2024

6. Pláticas de Orientación Vocacional
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Biblioteca

➢ Sanitización de emergencia debido posible brote de patógeno.

➢ Fumigación especializada con limpieza de todos los ejemplares de la biblioteca. 

➢ Participación en los eventos universitarios de bibliotecarios.

➢ Catalogación de ejemplares en la plataforma KOHA.

➢ Renovación de la suscripción de la plataforma KOHA.

➢ Turno vespertino de atención

➢ Mejora en el acervo bibliográfico
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Editorial

A partir del 28 de febrero se integró el Comité Divisional de Publicaciones con aprobación del H. 

Consejo Divisional bajo acuerdo 19/3-ORD-MIXTA-02/2025, con el objetivo de aprobar y 

promover las publicaciones de la División, bajo los medios que se tienen disponibles. 

Se encuentra en proceso de entrega los manuales de operación del Comité, que están alineados 

a las disposiciones del Departamento de Publicaciones Universitarias.

Publicaciones

Memorias de un Botánico Forestal.

Manual de buenas prácticas para el manejo de la salud de planta en viveros forestales.

Manual para la identificación y manejo de plagas y enfermedades en viveros forestales.

Técnicas y prácticas para el mejoramiento del coeficiente de aserrío.

La conectividad del paisaje como enfoque integrador en el manejo y conservación del territorio.
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Convenios firmados

1. Comisión Nacional Forestal (CONAFOR)

2. Instituto de Estudios Superiores de la Sierra, 

Plantel Zaragoza

3. Asociación del Santuario de la Luciernaga

Nanacamilpa Tlaxcala A.C.

4. H. Ayuntamiento de Ixtapaluca, Edo. Mex.

5. Ejido San Juan Cuauhtémoc - Tlahuapan, 

Puebla

6. Consorcio Forestal Comunitario Oaxaca S.C. 

7. Bioforestal S.A. de C.V.

8. H. Ayuntamiento de Berriozabal, Chiapas

9. H. Ayuntamiento de Tlahuapan, Puebla

10.Rancho Molinillos S.A. de C.V.

Convenios en proceso

1. Unidad de Conservación y Desarrollo 

Forestal Integral Topia

2. Comisión Nacional Forestal (CONAFOR) –

Convenio Marco y Específicos.

3. H. Ayuntamiento Nicolás Romero, Edo Méx

4. Fundación Salvatierra A.C.

5. Escuela Superior de Agricultura Luiz de 

Queiroz (Brasil)

6. Bienes Comunales de San Francisco 

Tlacuilohcan

7. Ejido Tlamapa (Luciernagas)

8. Instituto Tecnológico de la Zona Olmeca

9. Ronal Querétaro S.A. de C.V.
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Uso de casilleros

La DiCiFo cuenta con casilleros para uso exclusivo de nuestros estudiantes, los cuales en 

julio de 2024 fueron trasladados del edificio principal a torre de aulas, para una mayor 

comodidad de los usuarios. Durante el ciclo escolar 2024 – 2025 fueron asignados 162 

casilleros.

Programa 

Educativo No. de usuarios

IF 48

IFI 25

IRF 64

LE 24

Total general 162
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4. Subdirección Administrativa

➢ Lic. Liliana Marlen Arroyo Blancas

➢ C. P. María Concepción López Méndez

➢ Lic. Brizia Yamilette Flores Espinosa

➢ Virginia Monroy Jiménez

➢ M. C. Beatriz Robles López

➢ Lic. Brenda Meráz Moreno
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➢ La División de Ciencias Forestales (DiCiFo) posee una plantilla de personal administrativo integrada por 88 

compañeros que coadyuvan en el desarrollo de las actividades sustantivas, distribuida en diversas categorías 

en las diferentes áreas y departamentos que integran división. 

➢ En el mes de julio de 2024 se organizó al personal de intendencia mediante roles de trabajo para atender las 

necesidades de las diferentes áreas de la división de manera periódica. Adicionalmente en el mes de 

septiembre 2024, se gestionó en la Dirección General de Administración una brigada de limpieza para apoyar 

en las actividades al personal adscrito, lo cual ha permitido solventar la atención en todas las áreas de la 

división

➢ Como parte del programa de trabajo de la Administración 2024-2027 una de las principales metas es la mejora 

de la infraestructura, equipamiento y movilidad.

➢ A la fecha se lleva un 70% de avance en la habilitación de los sanitarios con la adquisición y reemplazo de 20 

fluxómetros. Así mismo con el reemplazo de la puerta de emergencia y el cambio de todas las lámparas con la 

finalidad de mejorar la iluminación.

➢ En cuanto a la infraestructura se dio un giro con la modernización del equipo audiovisual en los salones, 

migrando de video proyectores a pantallas de TV 4k, adquiriendo 12 pantallas y habilitando la instalación de las 

mismas. Se contó con el apoyo de la administración central para la adquisición de 7 pantallas.

➢ Por otra parte, con la finalidad de tener mayor seguridad en las instalaciones se amplió el sistema de video 

vigilancia con la adquisición de 10 cámaras.

➢ Dados los cambios climáticos experimentados en 2024 y recientemente en lo que va de 2025; los edificios: 

principal, aulas, inventarios y el almacén han presentado filtraciones de agua, lo que ha derivado en la 

necesidad de atención en la impermeabilización de los mismos, comenzando de manera inmediata en el 

edificio principal. 



ó

2 0 2 4  -   2 0 2 7

Recursos Financieros

SITUACIÓN PRESUPUESTAL EJERCICIO 2024

PROYECTO ASIGNADO 2024        PORCENTAJE EJERCIDO  

AL 30/06/2024

DISPONIBLE  PORCENTAJE DISPONIBLE  

(SEGUNDO SEMESTRE 2024)

301 $548,950.00 6 % $518,565.42 94 %

401 $699,960.00 66 % $239,683.88 34 %

403 $3,473,230.00 91 % $326,195.74 9 %

501 $5,230,710.00 55 % $2,352,928.96 45 %

538 $128,940.00 51 % $64,000.08 49 %

539 $407,540.00 81 % $79,241.44 19 %

540 $216,010.00 9 % $196,446.00 91 %

698 $116,120.00 50 % $58,060.00 50 %
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AVANCE PRESUPUESTAL AL 08/07/2025

PROYECTO ASIGNADO EJERCIDO DISPONIBLE PORCENTAJE 

EJERCIDO  

301 $548,950.00 $130,692.85 $418,257.15 24 %

401 $699,960.00 $277,740.02 $422,219.98 40 %

403 $3,024,360.00 $1,608,041.48 $1,599,623.53 53 %

501 $5,230,710.00 $3,488,953.75 $1,741,756.25 66 %

538 $850,000.00 $479,485.85 $370,514.15 56 %

698 $58,060.00 $42,299.00 $13,361.00 73 %

TOTALES $10,412,040.00 $6,027,212.95 $4,565,732.06

Recursos Financieros
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Recursos Propios

INGRESOS  ( 1 ENERO - 31 DICIEMBRE 2024)

CONCEPTO PROYECTO IMPORTE 15%  

RETRIBUCIÓN 

PATRIMONIAL

SALDO

MADERA EN ROLLO 1 Zoquiapan $504,200.00 $75,637.50 $428,562.50

REFORESTACIÓN 

(PROBOSQUE-

CONAFOR 2023)

1 Zoquiapan $1,919,052.20 $287,857.83 $1,631,194.37

TOTAL INGRESOS $2,059,756.87

* Los ingresos por concepto de reforestación corresponden al ejercicio 2023, ya que fueron ingresados en el mes 

de diciembre. Sin embargo, por los procedimientos administrativos del Departamento de Recursos Propios se 

aplicaron al saldo del proyecto hasta 2024.
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Recursos Propios

EJERCIDO CON CARGO A RECURSOS PROPIOS

EJERCICIO 2024
PERIODO REQUISICIONES IMPORTE TOTAL
ENERO-JUNIO 72 $  1,100,738.62 
CONTRATO  * 1 $     352,606.01 
JULIO-DICIEMBRE 113 $  1,534,412.34 

TOTAL $  2,987,756.97 

*Contrato por concepto de Adquisición de 3 Drones (Departamento Ingeniería Forestal) correspondiente al 

ejercicio 2023, el cual fue pagado y aplicado a la disponibilidad 2024 del proyecto 1 Zoquiapan.

SALDO

2024

-$928,000.10

Nota: El saldo que se presenta en el proyecto 1 Zoquiapan se arrastra de movimientos de ejercicios anteriores a 

2023; por lo que, esta subdirección carece de archivos e información que ayuden a identificar los gastos que 

integren dicho saldo. Derivado de lo anterior esta subdirección se ha dado a la tarea de aplicar medidas 

restrictivas de gasto con la finalidad de no incrementar el mismo.
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Recursos Propios

INGRESOS  ( 1 ENERO – 08 DE JULIO 2025)

CONCEPTO PROYECTO IMPORTE 15%  

RETRIBUCIÓN 

PATRIMONIAL

SALDO

MADERA EN 

ROLLO

1 Zoquiapan $ 816,586.11 $ 122,487.88 $ 694,115.18

TOTAL INGRESOS $ 694,115.18

EJERCIDO CON CARGO A RECURSOS PROPIOS

EJERCICIO 2025

PERIODO REQUISICIONES IMPORTE TOTAL

ENERO AL 08 DE JULIO 59 $  617,926.73 

TOTAL $  617,926.73

SALDO

2025

$ 76,188.45
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5. Dirección

➢ M. C. David García Cíntora

➢ Ma. Dolores Velázquez Monrreal (08 de julio de 2024-31 de 

marzo de 2025)

➢ Ma. Lorena Carlin Mendoza (01 de abril de 2025 a la fecha)
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1. Optimización de recursos del proyecto 401. Prácticas de campo y viáticos para alumnos de DiCiFo.

2. Revisión y actualización de programas educativos de nivel licenciatura.

3. Integración de los estudiantes del Posgrado en Ciencias Forestales y el Ambiente como parte del H. 

Consejo Divisional.

4. Gestión de presupuesto para la Estación Forestal Experimental Zoquiapan (EFEZ).

5. Certificación FSC de la EFEZ.

6. Mejora de medios audiovisuales para las aulas de clase.

7. Uso óptimo de los recursos asignados a la División de Ciencias Forestales en el primer año de 

gestión.

8. Avance en los siguientes programas de trabajo 2024-2027:

1. Revisión y actualización curricular (01 y 02)

2. Reactivación, equipamiento y certificación de áreas forestales experimentales (04 y 05)

3. Reactivación y equipamiento de laboratorios, y reacondicionamiento de instalaciones (06 y 08)

4. Actualización y digitalización del acervo bibliográfico (09)

5. Capacitación docente y administrativa continua (11 y 12).

6. Gestión de personal docente (17)
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Hacia dónde vamos…

1. Finalizar la propuesta de nuevos programas educativos

2. Fortalecer la formación integral de los estudiantes

3. Diagnóstico de instalaciones del edificio principal

4. Diagnóstico y gestión para el equipamiento computacional de docentes

5. Generación de alternativas para el ingreso de recursos propios para la División de Ciencias 

Forestales

6. Incremental el vínculo al sector forestal para el financiamiento de proyectos de investigación

7. Incrementar la movilidad docente y de estudiantes en instituciones pares dentro y fuera del país

8. Revisión y actualización del Reglamento de la Estructura Básica y de Apoyo de la DiCiFo, así como 

el Manual de Organización

9. Elección de Consejeros Universitarios por la DiCiFo y candidatos a Consejeros por el tercio de la 

comunidad

10.Entrega del primer informe en extenso para conocimiento de toda la Comunidad Divisional
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ó

Gracias por su atención.
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